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CURRICULUM VITAE 
 
 

 
Fausta Fabbri 

Nata a Pontremoli (MS)il 19.06.1963 
 

Dirigente dell’Area Attività Produttive Cominità Montana Lunigiana 
 
Tel. 0585/942058 -  942003 
Fax: 0585/948080 
e-mail: f.fabbri@cmlunigiana.ms.it 

 

 

 

 

 

Laurea in Sociologia conseguita presso  Universita' di Trento nel 1989. 

  
Ha conseguito il Perfezionamento all'Università di Bologna frequentando nell'anno accademico 1990/91 

il corso "Metodi e Tecniche dell'Orientamento e della Formazione Professionale  

 

Nel corso del 1996 ha conseguito l'abilitazione a ricoprire incarichi di capo-ufficio frequentando un 

corso organizzato nel comune di Trento. 

 

 

Esperienze lavorative 

 

Dal 02.05.2001 ad oggi Dirigente dell’Area Attività Produttive presso la Comunità Montana della 

Lunigiana. 
 

 

Dal 01.09.1994 al 01.05.2001 Funzionario analista di organizzazione VIII livello, presso il Comune di 

Trento. Dal 1998  al Servizio programmazione e controllo , unità di staff del Sindaco, e dal  1 gennaio 

2000 ha assunto la responsabilità della direzione della unità organizzativa 'Pianificazione e controllo 

di gestione'. Nel maggio 2000 Il Dipartimento della Funzione Pubblica, attraverso il ministro 

F.Bassanini, ha attribuito al progetto di introduzione ed implementazione del controllo di gestione nel 

comune di Trento, il riconoscimento del premio 100 progetti.   

 
 

Dal 1990 al 1994 ha collaborato all' Universita' di Trento con le attività di ricerca del  Dipartimento di 

Politica Sociale. 

 

 

Altre esperienze lavorative 

 

Informazioni Personali 

Titoli di studio e Professionali  ed 

esperienze lavorative 
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Ha partecipato a rilevazioni  ISTAT in qualita' di ufficiale nei  censimenti  della  popolazione  (1981) 

delle imprese artigiane (1985) e delle forze lavoro (1988). 

 

Si e' occupata  di  fenomeni  migratori,  partecipando  alla  raccolta  di  materiale  archivistico e alla 

organizzazione dello stesso producendo software dimostrativo  in  occasione  del  convegno  mostra 

"PER TERRE ASSAI LONTANE" finanziato dalla Comunita' Montana della Lunigiana (MS) nel 

1988. 

 

Ha prestato servizio presso il Comune di Pontremoli in qualita' di applicato d' ordine provvisorio nei 

periodi agosto-ottobre 1982, agosto 1983, agosto 1986. 

 

Nel periodo 1990/1991:  

� Ha preso parte all' organizzazione, alla rilevazione ed elaborazione dati per l' Italia nel periodo 

1990-1991, della ricerca internazionale W.O.S.Y. (Work and Organizational Socialization of 

Youth)  

 

� ha partecipato all'analisi contenutistiche di ricerche sulla rappresentazione della disoccupazione 

giovanile (SPAD-T) producendo materiale per la pubblicazione di 'Senza Lavoro'' a cura di Marco 

Depolo e Guido Sarchielli, Il Mulino, 1990. 

 

� Ha partecipato in qualità di consulente e con la collaborazione della dr.ssa Silvia De Martino al 

progetto di valutazione dell'impatto  formativo (P.I.F) sull'organizzazione relativamente ai corsi 

per infermieri psichiatrici, finanziato dalla Regione Emilia Romagna (Assessorati alla Sanità e 

Formazione Professionale) relativamente alla  corso per infermieri dei servizi di salute mentale e 

tuttora in corso. 

 

� Ha prodotto in qualità di ricercatore l'analisi "Per una Valutazione delle  azioni  formative: la 

qualità   degli  apprendimenti",  realizzata  per  la   Provincia  Autonoma  di  Trento -  

Dipartimento Formazione e Lavoro, e pubblicata nel dicembre 1991. Del gruppo di ricerca 

facevano inoltre parte: Prof. Guido Sarchielli, ordinario di Psicologia Sociale a Bologna e Dott. 

Alberto Vergani, analista di processi formativi e valutativi dell'Università Cattolica di Milano. 

 

� Ha  collaborato con  l'Agenzia del Lavoro di Trento. 

 

� Nel periodo giugno - luglio 1991 ha gestito moduli formativi per borsisti della scuola media 

superiore in esperienza di alternanza studio-lavoro nella Provincia di Bologna. 

 

Nel 1992 ha prestato docenza su incarico della società di consulenza "ARIS" nel corso di formazione 

per Operatori delle Pari Opportunità, per la Provincia di Bolzano,  

 

Nel 1992-1993 ha partecipato in qualità  di consulente alla ricerca-intervento  "Progetto  Sviluppo  

delle Competenze" svolta nel Comune di Trento e sotto la direzione della  prof.ssa Silvia Gherardi del 

dipartimento di Politica Sociale della Facoltà di Sociologia di Trento. 

 

E' coautrice con Davide Nicolini dell'articolo 'Mappe cognitive dell'organizzazione: 

metodologie a confronto' inserito in 'Processi cognitivi dell'agire organizzativo: strumenti di 

analisi' (a cura di Silvia Gherardi e Antonio Strati), Quaderno 21, Dipartimento di Sociologia e 

ricerca Sociale, 1994 Università di Trento. 

L'articolo è stato proposto e pubblicato nella prestigiosa rivista inglese 'Organization studies' 

n.20, 1999 (Comparing Methods for mapping organizational cognition) 
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Ha partecipato al Progetto di semplificazione del linguaggio amministrativo realizzato nel 

Comune di Trento con la consulenza della prof. Zorzi Calò dell’Università di Bologna 

nell’anno 1997-1998. 

 

Dal 1997 è Socio fondatore del Club dell'eccellenza per la P.A. , organismo promosso dalla 

Società di Formazione Galgano. 

 
 

INIZIATIVE FORMATIVE A CUI HA PARTECIPATO: 

 

� La semplificazione del linguaggio, Università di Bologna 11997-1998 

� Il controllo di gestione - Intervento consulenziale promosso dalla società S.D.A - Bocconi ,  

Milano; 12-18-26 novembre 3 dicembre 1997, 18 e 19 ottobre 1998 

� La qualità dei servizi sociali. Intervento consulenziale promosso dalla società Class di 

Milano; 6-7-9 ottobre e 4-5 novembre 1997   

� I saperi della qualità – Valutare e costruire la qualità al nido. Convegno Castrocaro 

Terme  Forlì 22-23-24 ottobre ’98 

� La qualità dei servizi educativi, 5 novembre Trento  

� Strumenti e casi di applicazione della Qualità dei servizi nella Pubblica amministrazione 

seminario promosso dal consorzio dei Comuni Trentini nelle giornate 27 e 29 settembre 

1999 per una durata complessiva di 14 ore. 

� Efficienza e qualità nell'organizzazione del lavoro e nella valorizzazione delle risorse 

umane seminario promosso dal consorzio dei Comuni Trentini nelle giornate per una 

durata complessiva di 14 ore. 

� Pianificazione, controli interni e nuovi modelli di governo locale Convegno di Lucca 

� Spss per windows 

 

ELABORATI: 

 

E' autrice di : 

 

� "Verifica e revisione della qualità dell'assistenza sanitaria: un'indagine tra i medici ospedalieri 

della Toscana"  in "Prospettive Sociali e Sanitarie" n.9 del 15/05/1991  

� "Il diritto alla salute per gli immigrati, Le raccomandazioni dell'OMS" in "Prospettive Sociali e 

Sanitarie" n.10 del 01/06/1992  

 

E' coautrice di : 

 

� "Per una Valutazione delle  azioni  formative: la qualità   degli  apprendimenti",  realizzata  

per  la   Provincia  Autonoma  di  Trento 

 

� ‘Verifica e monitoraggio dell’impatto del nuovo orario di apertura al pubblico degli uffici 

sui cittadini utenti e sull’organizzazione interna dei servizi comunali.’ Realizzato per il 

Comune di Trento 

 

� Il Controllo di gestione nel Comune di Trento  
� 'Mappe cognitive dell'organizzazione: metodologie a confronto' articolo inserito in 

'Processi cognitivi dell'agire organizzativo: strumenti di analisi' (a cura di Silvia 
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Gherardi e Antonio Strati), Quaderno 21, Dipartimento di Sociologia e ricerca 
Sociale, 1994 Università di Trento. 

 

� Comparing Methods for mapping organizational cognition  in 'Organization studies' n.20, 

1999 

 

� Anche questa è scuola. Storia di un progetto di promozione della salute per e con gli 

adolescenti in Lunigiana , Franco Angeli Editore 

 
  

 

 

 
 

 
 

 

 

 
 


